Transcript: Oren — Innovating Silicon Solutions, My Experience at Annapurna Labs
(English transcreation from the Hebrew, via AIM Transcreate V2)

URL: https://www.youtube.com/watch?v=oJ4DkNZPVQs

Oren:
Why work at Annapurna? Bottom line: the people, the technology, the best school for life and this industry. Also because you touch so many different areas, not just one field, so you become really well-rounded. Plus there's always room to grow and develop.

What my team actually does: we specialize in developing the entire process that chips go through, to make sure they're delivered to customers in the best possible way.

I think everyone here has opportunities to advance, whether that's on the management side or leading more technical initiatives. There's a place for almost everyone to reach their potential.

אורן:
למה לעבוד ב-Annapurna? בעיקרון: אנשים, טכנולוגיה, בית הספר הכי טוב לחיים ולתעשייה הזאת. גם בגלל שנוגעים בהמון המון תחומים ולא רק בתחום אחד, ואז אתה מאוד מגוון, וגם בגלל שיש לך הרבה לאן להתפתח כל הזמן.

מה שהצוות שלי עושה בעצם: הוא מתמחה לפתח את כל התהליך שהצ'יפ עובר, כדי להוכיח שהוא יוצא מאיתנו ללקוח בצורה הכי טובה שיש.

אני חושב שלכולם פה יש הזדמנות להתקדם — אם זה לפן הניהולי או לפן של להוביל דברים טכנולוגיים יותר. יש כמעט לכל אחד מקום להגיע אליו.
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